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SOAC REALIZA
EMINARIO SINDICAL

Estao abertas as inscricoes
para o proximo. Participe!

O objetivo ¢é colaborar
com a conscientizacdo ¢ mo-
bilizacdo dos trabalhadores da
confecgdo de roupas, cama,
mesa ¢ banho de Belo Hori-
zonte e Regido Metropolitana.
Quem quiser conhecer melhor
o Sindicato, saber quais ser-
vicos a entidade presta aos as-
sociados e a importancia de ser
sindicalizado, pode frequentar
os seminarios do Sindicato.

Tudo comeca as
tas feiras, a noite, quando as

SEeX-

vans saem do Sindicato em
dire¢do ao Sitio do Lupa, em

L] ‘ -
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Ravena, onde o Seminario ¢
realizado. Na chegada, jantar
de boas vindas e bate papo en-
tre os participantes, diretores
e diretoras do Sindicato. No
sabado, palestras, debates e
trabalhos em grupo. A noite,
congragamento com musica,
danca, refrigerantes, cervejas
e tira-gostos. No domingo,
pela manhd, encerramento,
churrasco e retorno a BH.

O ultimo curso foi rea-
lizado nos dias 19, 20 ¢ 21 de
mar¢o/2010. O proximo vai
acontecer nos dias 25, 26 e 27

Gente, estou come-
¢ando a trabalhar aqui no
Sindicato, nesse més de
maio. (Veja quem sou eu na
pégina 3.) Quero dizer que
estou muito feliz, especial-
mente porque no dia 1° de
Maio vocés comemoram o
DIA DO TRABALHADOR!

O presidente Toninho
me deu a incumbéncia de
dar a todos vocés um abra-
¢o apertado de parabéns
pelo DIA DO TRABALHA-
DOR. E o dia em que vocés,
os humanos, comemoram
todas as suas conquistas
trabalhistas. E olhem que
nao foram poucas conquis-
tas ndo! Nés, manequins,
trabalhamos 24 horas por
dia, de domingo a domingo.
Com vocés era quase isso:
trabalhavam, no inicio, 16
horas por dia, sem domin-
go, sem feriado, sem férias,
sem 13°, em ambientes in-
salubres e perigosos.

de junho. As inscrigoes ja es-
tio abertas.

Inscreva-se com o presi-
dente Toninho, pelos telefones
2526.1850 ou 8563.7102. Se
seu celular estiver sem crédito,
ligue para o DISK-DENUN-
CIA (é gratis) e deixe seu
telefone que o companheiro
Toninho retorna. A participagao
¢ totalmente gratuita, inclusive
o material de trabalho, aposti-
las, canetas e até camiseta do
Sindicato. Veja mais detalhes
e como foi o curso anterior
nas paginas 2 e 3.

Muitos trabalhadores

e trabalhadoras que lutaram
para acabar com isso foram
presos, julgados, condena-
dos a morte e executados!
A situagdo mudou muito, né
mesmo? - E quase todas as
mudangas aconteceram por
causa dos sindicatos (os
primeiros foram fundados
naInglaterra, com o nome de
“union trade” - que significa,
em tradugio livre, “unido dos
trabalhadores”). Hoje os sin-
dicatos continuam tendo
um papel fundamental na
conquista de novos direitos
para os trabalhadores e, so-
bretudo, na manutengao dos
direitos anteriores.

Por isso, a comemora-

¢do é justa! Viva a classe
trabalhadora brasileiral

Viva as costureiras e

demais trabalhadores da
confecgédo de BH e RM!

PARABENS PRA
TODOS E TODAS!

Aécio e Anastasia
na FORCA SINDICAL
A SINDICAL

el

O governador Aécio Neves e o vice Antonio Anas-

tasia encontraram-se com 700 dirigentes sindicais filia-
dos a For¢a Sindical/Minas no final de margo. Aécio
agradeceu a postura ética da Forga, “inclusive nos mo-
mentos mais dificeis de meu governo” e o vice Anastasia
comprometeu-se a ouvir sempre os trabalhadores minei-
ros durante seu periodo de governo.

Na foto, nosso presidente Toninho e Antonio Anas-
tasia, que, agora, ja ¢ o governador do Estado, uma vez
que Aécio Neves renunciou ao cargo para concorrer ao
Senado Federal.
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Precisamos dar mais
valor a nos mesmos

Arrematando e Marretando
Bacamart engana
costureiras e... some.

XXI Copa SOAC
de futebol socaite,
masculino e feminino



Seminario das Costureiras informa e e
o Sindicato e como evitar Acidentes

| |

O presidente Carlos Malaquias, do Sindicato dos Teceldes de Belo Horizonte,
abrindo o nosso Semindrio e falando também em nome de Rogério Fernandes,

presidente da Forca

o f
Alguns participante

Sindical de Minas Gerais.

Ny
s, em uma das palestras. Vejam que a varanda, onde nos
reunimos, se abre para todos admirarem a beleza da paisagem.

Hora do lanche. E preciso um “reforgo” para participar dos debates com os
companheiros e companheiras presentes.

ALERTR

P,
Hora de descansar, vamos dangar né?... Ninguém ¢ de ferro... Nao ¢ mesmo,
companheira?... Ela deu um verdadeiro show!

O SOAC/BHeRM esta re-
tomando uma atividade de mui-
ta importancia para a categoria:
a realizacdo de cursos e semi-
narios, abertos a todos os mem-
bros da categoria que se interes-
sem em conhecer mais sobre a
entidade e sobre os Acidentes de
Trabalho e perigos que rondam
nossa profissao.

O primeiro Seminario des-
sa nova série aconteceu de 19 a
21 de marco, no Sitio do Lupa,
em Ravena. (Veja fotos nesta
pagina.) O Sindicato bancou o
transporte, hospedagem e ali-
mentacao dos 25 (vinte e cinco)
participantes. Para conduzir
as atividades, contamos com a
colaboragdo dos companheiros
Francisco Antunes, o Chicdo,
conhecido Assessor Sindical
que atua em todo o pais, e com
o companheiro Mario Brito, ex-
periente palestrante de Sipat’s.
Mario Brito ¢ ainda redator da
pagina “BOLA MURCHA” do
jornal SUPER Noticia e cola-

borador do programa ‘“Turma
do Bolota”, na Radio Itatiaia.

Segundo o presidente do
SOAC/BHeRM, companheiro
Toninho, “’esses cursos € semi-
narios tem o objetivo de infor-
mar a categoria e contribuir para
a conscientizagdo de cada um.
Conhecer seu proprio Sindicato
¢ fundamental para qualquer
categoria de trabalhadores or-
ganizar suas lutas e avancar em
suas conquistas”.

“Aqui no Soac”, continua
o presidente, “estamos sentindo
falta de uma maior participagao
dos trabalhadores, especial-
mente nas Campanhas Salariais
e de Sindicalizacdo. Por isso
achei que era hora de retomar
0s cursos e seminarios. Faco
questdo de dizer que sdo abertos
a todas as trabalhadoras e traba-
lhadores do setor, sem discrimi-
nagdo. Quem quiser participar
e ainda ndo for sindicalizado,

basta se sindicalizar na mesma
hora da inscri¢do. Falem comi-
go ¢ vejam como ¢ facil. Meus
telefones estdo na primeira pa-
gina desse jornal, mas vou repe-
ti-los: 2526.1850 ou 8563.7102.
Quem estiver sem crédito no
celular, pode ligar gratuitamente
para 0 0800.703.5120 e deixar o
namero que eu retorno tao logo
receba a mensagem.”

Vale lembrar que, devido
ao nuamero de acomodacdes
(dormitorios masculino e femi-
nino), o numero inscrigoes ¢
limitado a 25 participantes em
cada curso. Portanto, ndo perca
tempo e inscreva-se ja! Além do
Seminario, vocé vai conviver
com colegas de outras fabricas,
jogar futebol, volei ou nadar nas
horas de folga, tomar uma cer-
veja geladinha, ou refrigerantes,
se preferir, e participar do belo
churrasco de encerramento,
no domingo, por volta das 11
horas. Vale a pena!

Lider nacional das costureiras
estara presente no Seminario

Em todos
0S seminarios,
contamos sem-
pre com a par-
ticipagdo  de
liderangas sin-
dicais de nossa
categoria ¢ até
de outras cate-
gorias,  para
trocar  ideias
CONosco.

No Semi-
nario de mar-
¢o, tivemos a
presenca  do
companheiro
Carlos Mala-
quias, presidente do Sindicato
dos Teceloes de Belo Hori-
zonte e diretor-financeiro da
Forca Sindical de Minas Gerais
e da companheira Téania Valéria
Ribeiro, também diretora do
Sindicato dos Teceldes de Belo
Horizonte.

Para o proximo Seminario
jé& convidamos a companhei-
ra Eunice Cabral, presidente
do Sindicato das Costureiras
de Sao Paulo ¢ da CONAC-
COVEST - Confederagao Na-
cional dos Trabalhadores nas
Industrias do Setor Téxtil, Ves-
tuario, Couro e Calgados.

Nosso presidente Toninho, a companheira Eunice Cabral, presidente da CONACCOVEST e o Dr.
Ricardo da Costa Serrano, da Fundacentro.

A companheira Eunice
aceitou nosso convite € es-
tard conosco, juntamente com
outros dirigentes da CONAC-
COVEST, para trocar ideias e
participar de nosso Seminario.

Venha vocé também!
Estamos esperando!
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sclarece sobre
do Trabalho

O presidente Toninho, com os palestrantes Mario Brito (ao centro) e Francisco
Antunes, Chicdo.

Um dos grupos de trabalho iniciando uma discussdo proposta pelo Chicao.
Logo depois os resultados sdo apresentados e debatidos com os colegas.

if

Um aspecto dos debates. Os companheiros Ricardo e Adilson, diretores do
SOAC, debatem. A conclusdo sera da turma.

O encerramento dos trabalhos. Nesta mesa o presidente 7oninho recebe os diri-
gentes que nos prestigiaram, os companheiros Carlos Malaquias e Tania Valéria,
do Sindicato dos Teceldes de Belo Horizonte e da Forga Sindical/ MG.

Companheiras e
companheiros:

Notei, na ultima Cam-
panha Salarial que, entre nos,
tem muita gente que ndo esta
dando valor a si mesmo, a seu
trabalho e ao seu salario. A
frequéncia as Assembléias da
Campanha foi minima, embora
0 SOAC tivesse investido mui-
to em divulgacdo — jornais, bo-
letins e entrevistas em radios,
chamando e insistindo na par-
ticipagdo de cada um.

Muito pouca gente aten-
deu ao chamado do Sindicato.
Foram importantes porque ga-
rantiram o aumento real que os
patrdes ndao queriam dar. Mas
imaginem: se esses poucos con-
seguiram um aumento real de
quase 1% (ndo se iludam — 1%
em tempos de inflagdo baixa ¢
aumento significativo), imagi-
nem se O comparecimento
tivesse sido maior! Poderiamos
ter conquistado muito mais.

O SOAC/BHeRM esta
de mascote nova. “Mascote”,
como todo mundo sabe, é um
simbolo de alguma entidade,
clube, associagdo, etc. Pois
agora 0 SOAC tem a D. Tere-
zinha, manequim muito efi-
ciente, doida para virar uma
costureira de verdade e ser
socia de nosso Sindicato. Dé
uma boa olhada nela aqui ao
lado. Mas vocés viram que cla
ja esta na primeira pagina do
jornal, comentando o DIA DO
TRABALHADOR. E j& estd
na pagina 4, dando uma mar-
retada em empresa que tenta

NOSSA NOYA
MASCOTE

Precisamos
dar mais valor
a h0os mesmos

Neste jornal, em que reabri-
mos a frente de trabalho dos cursos
€ seminarios, quero insistir com
vocés. O Sindicato estd aberto a
participacdo de cada um que queira
contribuir, que queira ajudar, que
queira participar. Temos inimeras
atividades em que podemos atuar.
Basta querer e o Sindicato garante
essa atuagdo. Estamos sempre em
dificuldades financeiras, mas sem-
pre conseguimos algum recurso
para investir nessa area.

Aproximem-se, compa-
nheiras e companheiros! Deem
sugestoes! Inscrevam-se para
nossos Seminarios € cursos!

enganar seus trabalhadores.

D. Terezinha foi cri-
ada pela Paulinha, diagrama-
dora de nosso jornal ALERTA
e aluna de Design Grafico da
UEMG - Universidade do Es-
tado de Minas Gerais. Segun-
do a Paulinha, “D. Terezinha
¢ o contrario da D. Santinha:
ela ama — de verdade — as cos-
tureiras e¢ s6 fala bem delas.
Mas, de vez em quando, “vai
puxar as orelhas” das que ain-
da ndo sdo socias do Sindica-
to, das que ndo freqiientam as
Assembleias e reclamam dos

Vamos aumentar nossa cons-
cientizagdo e mobilizacao! So
assim conseguiremos avangos
maiores em termos de salarios
e condicdes de trabalho!

Um abrago do

Antonio Carlos — Toninho
— Francisco dos Santos
Presidente do SOAC/
BHeRM

Diretor da CONAC-
COVEST - Confederagao
Nacional dos Trabalha-
dores nas Industrias do
Setor Téxtil, Vestuario,
Couro ¢ Calgados

salarios, das que querem boa
vida, mas nao lutam para isso,
etc., etc.”

Ah! D. Terezinha tam-
bém vai “puxar as orelhas” dos
patrdes que ndo tratarem muito
bem as costureiras e demais
trabalhadores da industria da
confeccdo de roupas, cama,
mesa ¢ banho de Belo Hori-
zonte e Regido Metropolina!

Figquem de olho na
D. Terezinhal...

Ligue para o presidente Toninho — 2526.1850 ou 8563.7102 — ou para o0 0800.703.5120
(ligacao gratuita) e faca sua inscricdo no Seminario, que vai acontecer de 25 a 27 de junho/2010

Vocé ndo paga nada, conhece seu Sindicato e recebe dicas para evitar Acidentes do Trabalho!

Lembre-se: “"Trabalhador bem informado é trabalhador respeitado!”
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Sindicato e MTE listam maiores
problemas trabalhistas nas
empresas de confeccao

Sempre que o SOAC/
BHeRM pede fiscalizagdo
ao Ministério do Trabalho
e Emprego (MTE) algumas
irregularidades se repetem.
Sabemos que essa repeticao
pode ser por ma-fé de uma
ou outra empresa, mas a
grande maioria € por falta
de informacao e de esclare-
cimento. Por isso o Sin-
dicato, tendo como base
as autuagoOes feitas pelo
Ministério do Trabalho, lis-

tou os maiores problemas e
encaminhou correspondén-
cia ao Sindicato patronal e
esta divulgando aqui, para
conhecimento de todos.
“Nossa intengdao”, como
diz o presidente Toninho,
“¢ esclarecer as empresas
que erram de boa-fé e evi-
tar os erros que prejudicam
os trabalhadores. Nada
mais que isso”. Vejam a
seguir a lista dos maiores
problemas:

1. Descumprimento em clausulas

r

ALERTA

\

Maio 2010 )

BACAMART engana
costureiras... E SOME!

O SOAC/BHeRM j4 aler-
tou, varias vezes, para “‘esperte-
zas” de alguns patrdes que sao
“especialistas” em enganar
trabalhadores. Mas sempre
alguém inventa um golpe
novo e geralmente encon-
tra quem cai nele. E pre-
ciso estar sempre alerta.
Conhecam e se previnam
contra o novo golpe. Vejam
a seguir como ele foi apli-
cado.

Desta vez o “golpe”
foi da empresa Bacamart,
de Ribeirdo das Neves.
Demitiram seus empregados
e marcaram acertos em dias
diferentes. Ai convenceram
os trabalhadores a devolver o
dinheiro que haviam recebido
na hora da homologac¢do, com
a promessa de pagar, depois,
em prestacdes! Com o dinheiro
devolvido, fizeram o acerto do
proximo demitido e assim su-
cessivamente até “acertar” com

todo mundo. Feito isso, sim-
plesmente sumiram!
Apenasuma costureiranao

caiu no golpe e ficou com seu
dinheiro. Os demais perderam
tudo. Agora, como provar o
golpe? — O patrao tem os reci-
bos e quem devolveu o dinheiro
nao tem testemunhas. Mesmo
assim o Sindicato levou o caso
a Superintendéncia do Tra-
balho, no dia 07 de abril/2010.
Tendo ficado comprovada a
ma-fé da empresa, inclusive

olho, gente

e procurem o
Sindicato para
se orientar!

na presenca de seu Escritdrio
de Contabilidade, a Dra. Ales-
sandra Parreira encaminhou

denuncia ao Ministério

Incrivel a Publico do Trabalho para
cara-de-pau as providéncias juridicas
desses cabiveis.
olpistas.
lg:iqujem de Nosso Departa-

mento Juridico, por sua
vez, entrou com agdo na
Justica do Trabalho para
garantir os direitos dos
trabalhadores e tentar re-
cuperar o prejuizo.

E preciso ficar aler-
ta, companheiras e companhei-
ros! Quando vocé ouvir essas
propostas estranhas, ligue para
o Sindicato, fale com o presi-
dente Toninho ou com qualquer
funcionario e peca orientacao.
Como a gente conhece a maio-
ria dos golpes desses maus
empresarios, tem condi¢do de
avaliar cada situacao e ajudar a
evitar as armadilhas.

da Convencio Coletiva de Trabalho:

Clausula 1% calculos a menor ou mesmo nao aplica¢ao dos
indices.

08002 70:3¢541120)

As denuncias desta pagina chegaram até nos
pelo DISK-DENUNCIA. E as providéncias ja
foram tomadas. Continuem denunciando

Cléausula 4*: ndo pagamento do Prémio de Assiduidade.

Cléausula 11*: (Dia da Costureira), ndo respeito a data da
compensacao.

Clausula 16* nao fornecimento do lanche, ou fora do pre-
visto, ou apenas uma vez ao dia.

Clausula 20% nao exposicao da Convencao Coletiva no

abusos, pressoes, atrasos de pagamentos, etc.,

Quadro de Avisos.

Cléausula 23* nao pagamento do triénio.

Clausula 27%: nao atualizagdo da CTPS e nao anotagao da

real fung@o exercida pelos trabalhadores.

Cléausula 29%: nao pagamento da gratificacdo de retorno de

férias.

Cléausula 41% nao possuir equipamento ¢ medicamentos

para prestar primeiros socorros em caso de acidentes.

Clausula 54*: nao pagamento do adiantamento salarial aos

trabalhadores.

Clausula 56 nao possuir apolice de seguro dos trabalha-

dores.

2. Além disso, existe um niumero
muito grande das seguintes denuncias:

Art. 23 da CLT: nao recolhimento do FGTS,

Art. 41 da CLT: empregados sem registro na CTPS,

Art. 459 da CLT: pagamento dos salarios com atraso.

etc. Vocé nao precisa se identificar!

XXI Copa SOAC
de Futebol Socaite
Masculino e Feminino

Jaestdo abertas as inscri-
¢oes para a XXI Copa SOAC
de Futebol Socaite. Neste
ano os jogos vao acontecer s6
depois da Copa do Mundo. O
primeiro sera exatamente no
dia 18 de julho. Por isso, as
inscrigdes tem dia certo para
encerrar: dia 30 de junho.
“Impreterivelmente”, como
diz o companheiro Marlon,
coordenador da Copa SOAC.
“As equipes tem todo esse

tempo para se preparar ¢ fa-
zer bonito durante os jogos”,
afirma. Quem tiver dividas e
precisar de esclarecimento,
pode falar com o Marlon pelo
telefone 3047.7810.

O Sindicato vai ofe-
recer troféus e medalhas aos
campedo, vice e 3° lugar;
ao artilheiro e artilheira,
ao goleiro e goleira menos
vazados; e a equipe mais

disciplinada. O Troféu mais
cobicado - MELHOR TOR-
CIDA - vai ser entregue
juntamente com uma ou
duas ou mais caixas de cer-
veja (depende do tamanho
da torcida...) para as devidas
comemoragoes...

Organizem seus times e
suas torcidas para aproveita-
rem bem mais essa promocao
do seu Sindicato dos Al-
faiates e Costureiras.



